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Hanke vastaa pienten ja keskisuurten

yritysten tyontekijoiden, esihenkiloi-

den ja yritysten omistajien mielen
Co-funded by hyvinvoinnin tarpeisiin. Hanke tuottaa

materiaalia, tyokaluja ja strategioita,
joiden avulla voidaan vahentaa
stressia ja tydymparistdon negatiivisia
mielenterveysvaikutuksia.
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Hankkeesta

Mielenterveysongelmilla on monia
vaikutuksia yksiloihin tyossa. Mielenter-
veysongelmista karsivat inmiset voivat
kokea leimmautumista, sosiaalista
syrjaytymista ja esteita yhtalaisten
mahdollisuuksien saamisessa elaman
eri osa-alueilla. Mielenterveysongelmis-
ta karsivilla ihmisilla on kaksinkertainen
riski menettaa tyopaikkansa ja he ovat
suhteettoman usein tyottomia. Tama
haaste nakyy erityisesti pienissa ja
keskisuurissa yrityksissa (pk-yrityksissa),
joissa rajallisten resurssien ja vahaisen
henkilomaaran vuoksi johtajat ja tyoka-
Verit eivat valttamatta tieda, miten
g'si a naita haasteita. Usein tyopai-
I Ole riittavasti tietoa mielenter-
Vi en haasteista ja siita, millaisia
seurauksia niilla voi olla tyopaikalla.

MENTALHEALTH4WORK.EU

Hankkeen tavoitteena on luoda ja
kehittaa joustava oppimisalusta, jolla
pyritdan edistamaan myodnteista mie-
lenterveytta tyopaikoilla. Opetusmate-
riaaleissa ja jaetuissa tyokaluissa on
huomioitu pk-yritysten omistajien ja
tyontekijoiden erityiset oppimistarpeet.
Hankkeessa yhdistetaan seka digitaali-
sia etta sulautuvan oppimisen valineita,
joiden tarkoituksena on tukea digitaalis-
ten taitojen vahvistamista/oppimista.

Project National 1D: KA220-ADU-2021-012

Pk-yritysten johtajat, pk-yritysten omis-
tajat, pk-yritysten yhdistykset, mielen-
terveysalan ammattilaiset, poliittiset
paattajat ja pk-yritysten tydntekijat.
Naiden kohderyhmien edustajat osallis-
tuvat hankkeen tulosten kehittamiseen,
pilotointiin, arviointiin seka levittamis-
ja monistamistoimiin.

Yleiseurooppalainen verkosto, EU:n
sidosryhmat, pk-yritysten johtajat,
pk-yritysten omistajat, pk-yritysten

yhdistykset, mielenterveysalan am-

mattilaiset, poliittiset paattajat, tervey-
denhuolto- ja sosiaalivakuutuslaitok-
set, mielenterveyspalvelujen tarjoajat
ja sosiaalialan ammattilaiset,
asiaankuuluvat valtiosta riippumatto-
mat jarjestot, opettajat ja kouluttajat,
julkiset ja valtion viranomaiset.
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