
O projeto responde às necessidades especí-
ficas dos trabalhadores e gestores/proprie-
tários de PMEs desenhando recursos à 
medida destas necessidades e tornando-os 
disponíveis para as PMEs, bem como 
ferramentas e estratégias para prevenir e 
combater o stress relacionado com o 
trabalho e o impacto negativo das con-
dições de trabalho na saúde psicológica.
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Este projeto é financiado com o apoio da Comissão Europeia. O apoio da Comissão Europeia 
à produção desta publicação não constitui um aval do seu conteúdo, que reflete unicamente 

o ponto de vista dos autores, e a Comissão não pode ser considerada responsável por 
eventuais utilizações que possam ser feitas com as informações nela contidas.
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Os problemas de saúde psicológica 
têm muitos efeitos sobre o indivíduo no 
local de trabalho. As pessoas com 
problemas de Saúde Psicológica 
enfrentam estigmatização, exclusão 
social e barreiras na obtenção de igual-
dade de oportunidades a todos os 
níveis da vida. É bem conhecido que 
estas pessoas sofrem maior risco de 
perder o seu emprego e estão desem-
pregadas de forma desproporcional. O 
problema é ainda mais exacerbado nas 
pequenas e médias empresas (PMEs), 
onde devido a recursos limitados e ao 
pequeno número de pessoas, executi-
vos e colegas não sabem como lidar 
com estes problemas e não têm sufi-
cientes conhecimentos sobre saúde 
psicológica em geral e quais as con-
sequências que podem advir no local 
de trabalho destas questões.

Gestores de PME's, proprietários de 
PME's, Associações de PMEs, 

profissionais de saúde psicológica, 
trabalhadores de PMEs, decisores políti-
cos. Representantes destes grupos alvo 

participarão no desenvolvimento dos 
resultados do projeto, na pilotagem, na 

avaliação e na divulgação, bem como 
nas atividades de multiplicação.

Divulgação em rede pan-europeia, 
stakeholders e entidades relevantes 

na UE, Gestores de PMEs, Proprie-
tários de PMEs, associações de PMEs, 

profissionais da saúde psicológica, 
decisores políticos, entidades nas 

áreas sociais, prestadores de serviço 
nas áreas sociais e de saúde psicológi-

ca, ONGs relevantes, educadores,
autoridades públicas e estatais.

Grupos
alvo

Beneficiários
indiretos

Destinatários
principais

Sobre o projeto O projeto visa criar e desenvolver uma 
oferta de aprendizagem flexível com o 
objetivo de promover uma saúde psico-
lógica positiva no local de trabalho 
adaptada às necessidades de aprendi-
zagem específicas dos proprietários e 
trabalhadores das PMEs. O projeto 
integra ferramentas digitais e de apren-
dizagem mista, apoiando assim o 
reforço/aquisição de competências 
digitais entre os aprendentes. 
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